
ERFOLG IST ...
UMWELTSCHUTZ, GESUNDHEIT  
UND ARBEITSSICHERHEIT:  
UNSERE EHS-POLITIK ...
GRUNDSATZ 

Als international operierender Hersteller von Dekantern, Bandpressen, Separatoren und Anlagen der Fest-Flüssig-
Trennung ist es unser Ziel, die Umwelt und die Gesundheit der Mitarbeiter zu schützen und für ein sicheres Umfeld zu 
sorgen. Unsere Produkte haben eine Schlüsselfunktion bei sehr vielen Umwelttechnologien und tragen damit wesent-
lich zu einem energiesparenden und nachhaltigen Wirtschaften unserer Kunden bei. Wir verpflichten uns, Gefahren 
zu beseitigen und Risiken für Umweltbelastungen, Unfälle und arbeitsbedingte Erkrankungen zu reduzieren. Zur fort-
laufenden Verbesserung der Managementsysteme integrieren wir Sicherheit, Gesundheitsschutz sowie energetische 
Einsparungen in die betrieblichen Abläufe. In der eigenen Produktion achten wir stets auf einen sparsamen Ressour-
cenverbrauch und den Einsatz neuer technologischer Verfahren, um die Umwelt möglichst wenig zu belasten sowie 
energetische Ressourcen zu sparen.

JEDER LEISTET SEINEN BEITRAG 

Vorstände, Arbeitnehmervertreter und Führungskräfte gehen gemeinsam mit gutem Beispiel voran und motivieren die 
Beschäftigten, aktiv ihren Beitrag zum Umwelt- und Arbeitsschutz und zur Ressourcenschonung zu leisten. Wir be-
stärken jeden einzelnen in seiner Verantwortung zu einem sicheren Umfeld beizutragen, konsequent Gefährdungen 
zu vermeiden sowie sparsam mit Energie umzugehen. Wir wollen, dass jeder sein Verhalten und das seiner Kollegen 
bewusst wahrnimmt, kritisch hinterfragt und auf unsichere Situationen hinweist. 

UMWELT-, ARBEITSSCHUTZ UND REDUZIEREN VON ENERGIE VON ANFANG AN 

Wir verpflichten uns zur Einhaltung rechtlicher Anforderungen. Darüber hinaus entwickeln wir Ziele zu Umwelt- und 
Arbeitsschutz sowie zur nachhaltigen Steigerung der Energieeffizienz, die wir zusätzlich erfüllen wollen. Wir binden 
von Anfang aktiv unsere Geschäftsprozesse mit ein. 

RISIKOMANAGEMENT 

Wir wenden fortlaufend systematische Verfahren zur Erfassung der umweltrelevanten und arbeitsbedingten sowie 
energiesparenden Chancen und Risiken an. Wo Risiken nicht vollständig eliminiert werden können, ergreifen wir tech-
nische, organisatorische oder personenbezogene Schutzmaßnahmen. Durch regelmäßige Vorsorgeuntersuchungen 
unterstreichen wir die Bedeutung von Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit. 

MANAGEMENTSYSTEME  

Durch die Einführung der Managementsysteme für Umwelt, Energie sowie Arbeitssicherheit und Gesundheit bei der 
Arbeit stärken wir gezielt das Bewusstsein im Unternehmen. Durch das Ergreifen wirksamer Präventions- und Schutz-
maßnahmen und die aktive Einbindung unserer Beschäftigten fördern wir die Umwelt- und Arbeitsschutzleistung.
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